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Direction de l’apprentissage et de l’innovation pédagogique

Il est possible de faciliter les apprentissages des étudiants en vue de rendre leur 
expérience d’apprentissage davantage optimale. Pour ce faire, l’enseignant peut 
mettre en place plusieurs stratégies qui s’appuient sur différents leviers :

INTÉGRATIONCOMPRÉHENSIONIMPLICATION

En adoptant une posture de facilitateur, l’enseignant favorise également : 

Susciter la curiosité et 
maintenir l’intérêt de 

l’étudiant pour les 
apprentissages

Solliciter l’étudiant pour le 
rendre actif et engagé

dans les activités 
d’apprentissage

Rendre explicites les 
contenus pour qu’ils soient 

mieux assimilés par 
l’étudiant 

Consolider les 
apprentissages pour 

mieux les retenir et les 
rendre automatiques

ATTENTION

le développement de 
l’autonomie
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Attribution de rôles

Tâches et projets authentiques

Activités interactives en groupe

Intention d’écoute et de lecture

Prise de positions et de décisions

Posture non directive de l’enseignant

Erreurs

Rétroactions

Exemples concrets  

Liens et associations 

Explications par les pairs

Analogies et métaphores

Activités expérientielles

Rappel de connaissances

Répétitions et entrainements

Moyens mnémotechniques

Mises en situation concrètes

Ordre et hiérarchisation du contenu

Narration

Anecdotes et faits réels

Concours et jeux ludiques

Sollicitations visuelles et auditives

Diversité d’activités et de ressources

Communication verbale et non verbale

l’émergence de 
l’intelligence collective
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